Especialista em Comunicagao

Procuras um novo desafio ou projeto!

Onde vais trabalhar

Uma organizacao tecnoldégica com a responsabilidade de registo, gestdo e manutencéao do
dominio de topo de Portugal, .pt, estd a contratar um(a) Especialista em Comunicacao
para o seu escritério em Lisboa.

A tua nova funcao

Seras responsavel por planear, desenvolver e implementar as atividades de comunicacgao,
assegurando a gestéao integrada dos diferentes canais, a producao e divulgacao de conteudos
e 0 apoio as iniciativas institucionais.

O que necessitas para ser bem-sucedido(a)

® Formacao superior (licenciatura/mestrado/doutoramento) em Comunicacao, Ciéncias
da Comunicacao, Comunicacao Empresarial, Relagdes-Publicas, Marketing ou equivalente;

® Experiéncia na gestao de redes sociais e de outros canais digitais;
® Experiéncia na organizacado e comunicacao de eventos;

® Conhecimentos de edicdo de imagem, ilustracdo, webdesign, edicéo de video
e criacao de conteudos multimédia;

® Experiéncia na utilizacao de Microsoft Office e de ferramentas de IA;
® Especializacdo em Marketing Digital valorizada;

® Excelente capacidade de comunicacgao, planeamento e organizacéao, aliada a autonomia,
criatividade, capacidade de analise e facilidade de relacionamento interpessoal;

® Experiéncia de 1a 3 anos em func¢des similares;

® Dominio do Inglés.
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As tuas novas responsabilidades

® Capacidade de redacao e copywriting, em particular para conteldos digitais e redes sociais;
@ Criatividade na construcao de quotes, slogans, headlines, claims e mensagens de campanha;
@® Capacidade para desenvolver storytelling e conceitos de comunicacéao;

@ Sensibilidade comercial e orientagao para o consumidor, sabendo transformar
caracteristicas de um produto, servico ou iniciativa em beneficios relevantes
para o publico-alvo;

@ Planear e apoiar a organizagcdo e comunicagao de eventos;

@ Elaborar conteudos para diferentes canais e apoiar a execucao de trabalhos
de design e webdesign;

@ Criar e editar conteldos visuais e multimédia, incluindo apresentacdes,
elementos graficos e videos;

@® Acompanhar fornecedores e parceiros nas areas de comunicacao, design, webdesign,
fotografia, video e eventos, avaliando tecnicamente as propostas.

O que a empresa te pode oferecer

Integracédo numa organizacgao sdélida, digital e com perspetivas de crescimento,
com foco na utilizacdo de tecnologias inovadoras.

Formacao inicial e continua.

Integracédo numa equipa dinamica e motivada, com um bom ambiente de trabalho
e uma cultura de exceléncia.

Flexibilidade de horario e trabalho em regime hibrido.
Conjunto de outros beneficios em vigor na organizacao.

Banda salarial de referéncia: entre 1.400€ e 1.700€ brutos mensais, acrescida dos beneficios
em vigor na organizacao.

No .PT ndo importa a nacionalidade, nem a origem, a etnia, a religido, o género ou a orientacao
sexual. Focamo-nos no principio da igualdade de oportunidades.
Todas e todos sao importantes para atingir o sucesso organizacional!

Se tens estas valéencias, atitude positiva, enfoque na resolucdo de problemas
e apresentacdo de solugoes, junta-te a nossa equipa.

Desafiamos e inspiramos as nossas pessoas a ir mais longe, traz ideias inovadoras.
Desafiamos-te a ser .PT!

Esperamos por ti!

Candidata-te para: recrutamento@pt.pt
Queres saber mais sobre nos, conecta-te em https:/ carreiras.pt.pt/pt/
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Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD):

A presente comunicacdo destina-se a assegurar a prestacdo de informacdo aos (as)
candidatos (as) em processos de recrutamento e selecido do .PT nos termos e para os efeitos
do disposto nos artigos 13.° do Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD).

Os dados pessoais recolhidos (dados de identificacdo; contacto; habilitagdes académicas e
experiéncias profissionais) sdo tratados no ambito de diligéncias prévias a formacdo do
contrato para a finalidade de gestao de recursos humanos em processos de recrutamento
e selecao.

Os dados pessoais sao conservados pelo .PT pelo tempo necessario a prossecucao da
finalidade acima referida, exceto quando tal se revele necessario, nomeadamente, para o
cumprimento de uma obrigacéo juridica do .PT. Os dados relativos a candidatos(as) que
nao foram selecionados sdo eliminados no término do processo de recrutamento. Os dados
relativos aos(as) candidatos(as) selecionados(as) sdo tratados no contexto da relacao laboral
e nos termos das informacgdes prestadas aquando da assinatura do contrato de trabalho.

Enquanto titular dos dados, salvo as devidas excegdes legais, tem o direito de acesso, retifi-
cacao, eliminacao, limitacado do tratamento e portabilidade dos dados.

Para mais informacdes sobre a forma como o .PT trata os dados pessoais deve consultar a

nossa politica de privacidade acessivel em: https:/www.pt.pt/pt/politica-de-privacidade/.
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